
APPEL A CANDIDATURE POUR UN POSTE D’ANIMATEUR / RICE ENFANCE    

SALARIE DE LA FOL 74  

SERVICE ANIMATION JEUNESSE ENFANCE  

 

 

Raison de l’Emploi 

La F.O.L. de Haute-Savoie recrute avec les communes de Marcellaz-Albanais, Hauteville/Fier, Etercy et 

vallière dans le cadre d’un partenariat un/e animateur/rice secteur enfance, chargé de l’animation des 

accueils de loisirs péri et extra scolaires (accueil de loisirs et activités périscolaires). Prise de poste le 24 

avril 2026. 

 

Cadre de l’emploi 

Le poste est basé sur la commune d’Etercy pour le périscolaire du midi et l’accueil de loisirs du soir les 

lundi, mardi, jeudi et vendredi. Les Mercredi et les vacances sur la commune de Marcellaz-Albanais.  

 

Nature du contrat 

Salarié de la FOL  

Contrat à durée indéterminée cf. accord d’entreprise. cf. Convention Collective du Tourisme Social et 

Familial. 

Niveau de rémunération en fonction du niveau de formation, de la grille salariale de la F.O.L. (niveau 3 

soit 1892 € brut mensuel) et de l’expérience acquise de l’animateur/rice  

 

Temps de travail 

CDI 100% – 1593 heures lissées sur l’année selon l’activité   

Sur l’école d’Etercy : les jours scolaires : 11h15 – 13h30, plus Mardi et jeudi de 16h15 à 18h30 

Sur Marcellaz-Albanais les Mercredis : 7h30 – 18h30 (avec une pause d’une heure). 

Réunion de préparation les mardi après-midi et les jeudi une semaine sur deux. 

Certaine semaine des petites vacances sur la commune Etercy, ou Marcellaz-Albanais ou Hauteville sur 

Fier selon le planning. L’accueil de loisirs du mois de juillet sur la commune de Marcellaz-Albanais. 

 

Tâches, missions 

Sous la responsabilité du directeur du Service Enfance Jeunesse Animation, l’animateur/rice aura pour 

mission : 

 Encadrer, organiser et animer les temps d’accueil périscolaire le midi et le soir  

 Faire vivre et être garant du projet éducatif et pédagogique des accueils de loisirs  

 Intervenir sur les temps d’accueil de loisirs extrascolaire selon un calendrier établi avec le directeur 

(mercredis et vacances scolaires) 

 Participer à l’organisation administrative et à la préparation des activités sous sa responsabilité 

 Être garant de la sécurité physique, affective et morale du public accueilli 

 Participation à l’organisation et à l’animation d’activités socioculturelles transversales dans la commune 

 

Profil recherché 

 

 Poste de confiance 

 Bon relationnel 

 Capacité à travailler en équipe 

 Expérience du travail avec les enfants 

 Ponctualité, sérieux, grande disponibilité et capacité d’adaptation 

 Compétences d’animation, d’organisation du travail, de prise de responsabilité 

 Intérêt pour la vocation sociale, éducative et d’éducation populaire de la F.O.L 

• Connaissance et maîtrise d’activités manuelles, scientifiques et culturelles 

 

Niveau de formation et diplômes 

 

 BAFA ou CAP Petite Enfance  

 Diplôme professionnel d’animation souhaité (BAPAAT, CPJEPS, BPJEPS)  

 

Candidatures 

 

Curriculum vitæ et lettre de motivation par email à coordinatrice.caploisirs@fol74.org   

Les candidatures retenues recevront une convocation à un entretien d’embauche - Un profil de poste 

détaillé sera remis aux candidats convoqués. 

coordinatrice.caploisirs@fol74.org

